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ประวัติการแก้ไขเอกสาร 

แก้ไขคร้ังท่ี รายละเอียดการแก้ไข วันที่บังคับใช้ อนุมัติโดย 

00 จัดทำเอกสารใหม่ 23 ธันวาคม 2563 BOD 9/2563 

01 ทบทวนประจำปี 22 ธันวาคม 2564 BOD 9/2564 

02 ทบทวนประจำปี 22 ธันวาคม 2564 BOD 9/2564 

03 ทบทวนประจำปี 23 กุมภาพันธ์ 2566 BOD 2/2566 

04 ทบทวนประจำปี 20 ธันวาคม 2566 BOD 9/2566 

05 ทบทวนประจำปี 11 ธันวาคม 2567 BOD 11/2567 
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หน้า 1 

บริษัท วิลล่า คุณาลัย จ ากัด (มหาชน) 

นโยบายการซื้อขายหลักทรัพย์ของกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน 

1. บทน า 

บริษัท วิลล่า คุณาลัย จำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) มุ่งมั่นที่จะปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างโปร่งใสและเป็น

ธรรมตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี เพื่อให้บรรลุเจตนารมณ์ดังกล่า คณะกรรมการบริษัทจึงได้จัดทำและนำนโยบาย

การซื้อขายหลักทรัพย์ของกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน (“นโยบายฉบับนี้”) เพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบัติต่อไป 

2. วัตถุประสงค์ 

นโยบายฉบับนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 

(1) กำหนดหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการซื้อขายหลักทรัพย์ของกรรมการ ผู้บริหาร ผู้สอบบัญชี และ

พนักงานของบริษัทฯ 

(2) สนับสนุนให้กรรมการ ผู ้บริหาร ผู ้สอบบัญชี และพนักงานของบริษัทฯ ปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 (“พ.ร.บ.หลักทรัพย์ฯ”) เกี่ยวกับการซื้อขายหลักทรัพย์โดย

ใช้ข้อมูลภายใน และประกาศสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (“ส านักงาน 

ก.ล.ต.”) เกี่ยวกับการรายงานถือหลักทรัพย์ของอกรรมการและผู้บริหารของบริษัทจดทะเบียน 

(3) ดำรงไว้ซึ่งความเชื่อมั่นของผู้ถือหุ้นและนักลงทุนในหลักทรัพย์ของบริษัทฯ 

3. ขอบเขต 

(1) นโยบายฉบับนี้บังคับใช้กับกรรมการ ผู้บริหาร ผู้สอบบัญชี และพนักงานของบริษัทฯ นอกจากนี้เนื้อหาบางส่วน

ของนโยบายยังครอบคลุมถึงคู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะของบุคคลดังกล่าวด้วย 

(2) นโยบายฉบับนี้ครอบคลุมถึงการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ ที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศ

ไทย หรือตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ (รวมเรียกว่า “หลักทรัพย์ของบริษัท”) 
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หน้า 2 

4. ค านิยาม 

ข้อความ หรือ คำใดๆ ในนโยบายฉบับนี้ให้มีความหมายดังต่อไปนี้ เว้นแต่ ข้อความดังกล่าวจะแสดงหรือได้

อธิบายไว้เป็นอย่างอ่ืน 

(1) “นโยบาย” หมายถึง นโยบายการซื้อขายหลักทรัพย์ของกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน 

(2) “บริษัทฯ” หมมายถึง บริษัท วิลล่า คุณาลัย จำกัด (มหาชน) 

(3) “บริษัทย่อย” หมายถึง บริษัทจำกัดซึ่งบริษัทฯ ถือหุ้นโดยตรง และ/หรือ โดยอ้อม เกินกว่าร้อยละ 

50 หรือมีอำนาจควบคุม 

(4) “กลุ่มบริษัทฯ” หมายถึง บริษัทฯ และบริษัทย่อยของบริษัทฯ 

(5) “หลักทรัพย์” หมายถึง หุ้น (สามัญและบุริมสิทธิ) และหลักทรัพย์แปลงสภาพ ได้แก่ หุ้นกู้ หุ้นกู้แปลง

สภาพ ใบสำคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุ้น (Warrants) หรือใบแสดงสิทธิในการซื้อหุ้นเพิ่มทุนที่โอนสิทธิได้ 

(Transferable Subscription Rights (“TSR”)) ส ิทธ ิในการซ ื ้อห ุ ้น (Stock Options) ตราสาร

อนุพันธ์ (เช่น ฟิวเจอร์ส และออปชั่น) และตรารทางการเงินอื่นๆ ที่สามารถซ ื้อขายได้ในตลาด

การเงิน 

(6) “การซื้อขาย” หมายถึง การซื้อ ขาย โอน หรือรับโอน หลักทรัพย์ และ/หรือ ผลประโยชน์ต่างๆ ทาง

กฎหมายในหลักทรัพย์ รวมทั้งการใช้สิทธิในการซื้อหุ้น หรือใช้สิทธิตามใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้น

หรือหุ้นกู้แปลงสภาพ 

(7) “การชอร์ตเซล” (Short Sale) หมายถึง การขายหลักทรัพย์ซึ่งตนเองไม่มีในครอบครอง แต่ใช้การ

ยืมมาจากบุคคลอื่นท่ีมีหลักทรัพย์นั้นอยู่ เช่น โบรกเกอร์ 

(8) “ข้อมูลภายใน” หมายถึง ข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญต่อการตัดสินใจซื้อขายหลักทรัพย์ ซึ่งยังไม่ได้

ถูกเปิดเผยต่อสาธารณชน ตัวอย่างของข้อมูลภายใน ได้แก่ 

 ฐานะทางการเงินและผลประกอบการทางการเงิน 

 การคาดการณ์ทางการเงน (Financial Projections) 

 การจ่ายหรือไม่จ่ายเงินปันผล 

 การเปลี่ยนแปลงในการจัดอันดับหนี้สิน (Credit Rating) 

 การเปลี่ยนแปลงมูลค่าที่ตราไว้ของหลักทรัพย์ 

 การเรียกไถ่ถอนหลักทรัพย์ 
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 แผนธุรกิจ รวมถึงแผนเชิงกลยุทธ์ แผนการตลาด และแผนการระดมทุน 

 การเปลี่ยนแปลงท่ีสำคัญในแผนการลงทุน หรือโครงการลงทุน 

 การร่วมทุน การควบรวมกิจการ หรือการขายกิจการ 

 การทำคำเสนอซื้อหลักทรัพย์ของบริษัทอ่ืน 

 การซื้อหรือขายสินทรัพย์ที่สำคัญ 

 ข้อมูลผลิตภัณฑ์ใหม่ที่สำคัญ 

 การได้มา หรือสูญเสียสัญญาทางการค้าที่สำคัญ 

 ข้อพิพาททางกฎหมายที่สำคัญ 

 การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์ของบริษัทฯ 

 การเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีที่สำคัญ 

 การเปลี่ยนแปลงอำนาจควบคุม หรือการเปลี่ยนแปลงท่ีสำคัญในคณะกรรมการบริษัท หรือ

ผู้บริหารระดับสูง 

(9) “กรรมการ” หมายถึง กรรมการของบริษัทฯ 

(10) “ผู้บริหาร” หมายถึง ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ผู้ดำรงตำแหน่งระดับบริหารสี่รายแรกนับต่อจาก

ประธานเจ้าหน้าที่บริหารลงมา ผู้ซึ่งดำรงตำแหน่งเทียบเท่ากับผู้ดำรงตำแหน่งระดับบริหารรายที่สี่

ทุกราย และให้หมายความรวมถึงผู้ดำรงตำแหน่งระดับบริหารในสายงานบัญชีหรือการเงินท ี่เป็น

ระดับผู้จัดการฝ่ายขึ้นไปหรือเทียบเท่าของบริษัทฯ (ตามคำนิยามของสำนักงาน ก.ล.ต.) 

(11) “ผู้สอบบัญชี” หมายถึง ผู้สอบบัญชีซึ่งได้รับการแต่งตั้งเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ โดยมติที่ประชุม

สามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ในแต่ละปี 

(12) “พนักงาน” หมายถึง พนักงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ทั้งที่เป็นพนักงานประจำ พนักงาน

สัญญาจ้างพิเศษ พนักงานขช่ัวคราวของบริษัทฯ 

(13) “บุคคลที่บริษัทกำหนด” หมายถึง บุคคลที่มีตำแหน่งหรือหน้าที่ ซึ่งล่วงรู้ข้อมูลภายในของบริษัทฯ 

(รวมถึงคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะของบุคคลดังกล่าว) ตัวอย่างของบุคคลซึ่งอาจล่วงรู้

ข้อมูลภายในได้แก่ 

 กรรมการ 

 ผู้บริหาร 
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 พนักงาน 

 ผู้สอบบัญช ี

 บุคคลอื่นใดท่ีบริษัทฯ กำหนด 

ทั้งนี้ เลขานุการบริษัทจะเป็นผู้รับผิดชอบในการดูแลรักษาทะเบียนรายช่ือบุคคลที่บริษัทฯ กำหนด และแจ้งให้

บุคคลดังกล่าวทราบ เมื่อถูกเพิ่มหรือลบรายชื่อในทะเบียนดังกล่าว 

5. หน้าที่และความรับผิดชอบ 

(1) คณะกรรมการบริษัทได้มอบหมายให้ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร มีหน้าที่กำกับดูแลนโยบายฉบับนี้ เพื่อให้มั่นใจ

ว่าบุคคลที่บริษัทฯ กำหนด ได้ปฏิบัติตามนโยบายอย่างเคร่งครัด 

(2) เลขานุการบริษัท มีหน้าที่หลักในการนำนโยบายฉบับนี้ไปปฏิบัติใช้ รวมทั้งติดตามประสิทธิผลตลอดจนชี้แจง

ตอบข้อซักถาม และตีความในกรณีที่มีข้อสงสัย 

(3) ผู้บริหารและพนักงานระดับจัดการมีหน้าที่รับผิดชอบ และทำให้มั่นใจว่า ผู้ใต้บังคับบัญชาของตนได้ตระหนัก

ถึงความสำคัญและมีความเข้าใจนโยบายฉบับนี้ รวมทั้งปฏิบัติตามนโยบายอย่างเคร่งครัด 

(4) กรรมการ ผู้บริหาร ผู้สอบบัญชี และพนักงานทุกคน จะต้องปฏิบัติตามนโยบายฉบับนี้อย่างเคร่งครัด รวมทั้ง

สื่อสารนโยบายฉบับนี้ให้คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะได้รับทราบ 

6. นโยบายและแนวทางปฏิบัติ 

6.1 ข้อห้ามในการซ้ือขายหลักทรัพพย์โดยใช้ข้อมูลภายใน 

กรรมการ ผู้บริหาร ผู้สอบบัญชี และพนักงานทุกคนต้องปฏิบัติตามข้อห้ามในการซื้อขายหลักทรัพย์โดยการใช้

ข้อมูลภายใน ซึ่งกำหนดไว้ใน พ.ร.บ.หลักทรัพย์ฯ มาตรา 241 “ในการซื้อหรือขายซึ่งหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาด

หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย หรือหลักทรัพย์ท่ีซื้อขายในศูนย์ซื้อขายหลักทรัพย์ ห้ามมิให้บุคคลใดทำการซื้อหรือขาย 

หรือเสนอซื้อ หรือเสนอขาย หรือชักชวนให้บุคคลอื่น ซื้อ หรือขาย หรือเสนอซื้อ หรือเสนอขาย ซึ่งหลักทรัพย์จด

ทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ หรือหลักทรัพย์ที่ซื้อขายในศูนย์ซื้อขายหลักทรัพย์ ไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อม ใน

ประการที่น่าจะเป็นการเอาเปรียบต่อบุคคลภายนอก โดยอาศับยข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญต่อการเปลี่ยนแปลง

ราคาของหลักทรัพย์ที่ยังมิได้เปิดเผยต่อประชาชน และตนได้ล่วงรู้มาในตำแหน่งหรือฐานะเช่นนั้น และไม่ว่าการ
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กระทำดังกล่าวจะกระทำเพื่อประโยชน์ต่อตนเอง หรือผู้อื่น หรือนำข้อเท็จจริงเช่นนั้น ออกเปิดเผยเพื่อให้ผู้กระทำ

ดังกล่าว โดยตนได้รับประโยชน์ตอบแทน” 

6.2 ช่วงเวลาห้ามซื้อขายหลักทรัพย์ (Blackout Period) 

6.2.1 ห้ามบุคคลที่บริษัทฯ กำหนดซื้อขายหลักทรัพย์ของกลุ่มบริษัทฯ ในช่วงเวลา 30 วันก่อนการเปิดเผยงบ

การเงินประจำรายไตรมาสและประจำปีต่อสาธารณชน และอย่างน้อย 24 ชั่วโมงภายหลังการเปิดเผย

ข้อมูลให้แก่สาธารณชนแล้ว และช่วงเวลาอื่นที่บริษัทฯ  จะกำหนดเป็นครั้งคราว  

6.2.2 ในสถานการณ์พิเศษ บุคคลที่บริษัทฯ กำหนดอาจขายหลักทรัพย์ของกลุ่มบริษัทฯ ในระหว่างช่วงเวลา

ห้ามซื้อขายหลักทรัพย์ได้ หากตกอยู่ในสถานการณ์ เช่น มีความยากลำบากทางการเงินอย่างรุนแรง หรือ

ต้องปฏิบัติตามข้อกำหนดต่างๆ ทางกฎหมาย หรือตกอยู่ภายใต้คำสั่งศาล โดยต้องจัดทำบันทึกระบุเหตุผล

เสนอขออนุมัติต่อ 

(1) ประธานกรรมการ (กรณีผู้ขายเป็นกรรมการหรือเลขานุการบริษัท) 

(2) ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ (กรณีผู้ขายเป็นประธานกรรมการ) 

(3) ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร (กรณีผู ้ขายเป็นบุคคลที่บริษัทฯ กำหนด ซึ่งไม่ใช่กรรมการและ

เลขานุการบริษัท) 

ทั้งนี้ ให้จัดส่งสำเนาบันทึกดังกล่าวให้แก่เลขานุการบริษัทด้วย 

6.2.3 เลขานุการบริษัท จะประกาศช่วงเวลาห้ามซื้อขายหลักทรัพย์ให้บุคคลที่บริษัทกำหนด ทราบเป็นการ

ล่วงหน้า 

6.3 การรายงานการถือหลักทรัพย์ 

6.3.1 การรายงานครั้งแรก 

(1) กรรมการ ผู้บริหาร และผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ มีหน้าที่ต้องจัดทำรายงานการถือหลักทรัพพย์ของ

ตนเอง คู ่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ ตามแบบ 59-1 (เอกสารแนบ 1) ของสำนักงาน 

ก.ล.ต. และนำส่งให้สำนักงาน ก.ล.ต. ภายใน 30 วัน นับแต่วันที่ได้รับการแต่งตั ้งเป็นกรรมการ 
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ผู้บริหาร หรือผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ หรือวันปิดการเสนอขายหลักทรัพย์ต่อประชาชน ตาม พ.ร.บ.

หลักทรัพย์ฯ มาตรา 59 

(2) กรรมการ ผู้บริหาร และผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ มีหน้าที่ต้องรายงานการถือหลักทรัพย์ของตนเอง คู่

สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ เมื่อมาดำรงตำแหน่งแล้ว ยังไม่มีหน้าที่รายงานตามมาตรา 59 

แห่งพ.ร.บ.หลักทรัพย์ จนกว่าจะมีการซื้อ ขาย โอน หรือรับโอนหลักทรัพย์ หรือสัญญาซื้อขาย

ล่วงหน้า ผ่านวิธีการรายงานผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ ภายใน 7 วันทำการนับแต่วันที่มีการซื้อ ขาย 

โอน หรือรับโอนหลักทรัพย์ หรือสัญญาซื้อขายล่วงหน้า และบริษัทฯ ได้แจ้งรายชื่อกรรมการและ

ผู้บริหารมาแล้ว  

(3) บุคคลที่บริษัทฯ กำหนด นอกเหนือจากกรรมการ ผู้บริหาร และผู้สอบบัญชี มีหน้าที่ต้องจัดทำแบบ

รายงานการถือครองหลักทรัพย์ของกลุ่มบริษัทฯ (เอกสารแนบ 2) และนำส่งให้เลขานุการบริษัท 

ภายใน 30 วัน นับแต่วันที่ได้รับแจ้งจากเลขานุการบริษัท 

6.3.2 การรายงานเมื่อมีการเปลี่ยนแปลง 

(1) กรรมการ ผู ้บริหารสี่รายแรก และผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ มีหน้าที่ต้องจัดทำแบบรายงานการ

เปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพย์ตามแบบ 59-2 (เอกสารแนบ 3) ของสำนักงาน ก.ล.ต. และนำส่งให้

สำนักงาน ก.ล.ต. ภายใน 3 วันทำการ นับแต่วันที่มีการซื้อ ขาย โอน หรือรับโอนหลัหทรัพย์ ตาม 

พ.ร.บ.หลักทรัพย์ฯ มาตรา 59 

(2) บุคคลที่บริษัทฯ กำหนด นอกเหนือจากกรรมการ ผู้บริหาร และผู้สอบบัญชี มีหน้าที่ต้องจัดทำแบบ

รายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพย์ของกลุ่มบริษัทฯ (เอกสารแนบ 4) และนำส่งให้เลขานุการ

บริษัท ภายใน 3 วันทำการ นับแต่วันที่มีการซื้อ ขาย โอน หรือรับโอนหลักทรัพย์  

6.3.3 ข้อยกเว้น 

การเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพย์ในการณีดังต่อไปนี้ ไม่ต้องจัดทำแบบรายงานการเปลี่ยนแปลงการ

ถือหลักทรัพย์ตามแบบ 59-2 

(1) การเสนอขายหุ้นให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น (Rights Offering) 

(2) การใช้สิทธิตามหลักทรัพย์แปลงสภาพ 
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(3) การเสนอขายหุ้นหรือการใช้สิทธตามใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นหรือหุ้นกู้แปลงสภาพ 

(Warrants) ที ่ออกใหม่ให้แก่กรรมการหรือพนักงานของบริษัทฯ (Employee Stock 

Program “ESOP”) หรือได้รับหลักทรัพย์จากโครงการร่วมลงทุนระหว่างนายจ้างและ

ลูกจ้าง (Employee Joint Investment Program “EJIP”) 

(4) การรับหลักทรัพย์โดยทางมรดก 

(5) การโอน หรือ รับโอนหลักทรัพย์ จากการวางเป็นประกันการซื้อขายสัญญาซื้อขายล่วงหน้า 

6.4 การซ้ือขายหลักทรัพย์ท่ีไม่เข้าข่ายการซ้ือขายหลักทรัพย์ตามนโยบายฉบับนี้ 

นโยบายฉบับนี้ ไม่บังคับใช้ในสถาการณ์ดังนี ้

(1) การรับคำเสนอซื้อหลักทรัพย์เพื่อครอบงำกิจการ (Tender Offer) 

(2) การใช้สิทธิในการซื้อหุ้น (Stock Options) หรือใช้สิทธิตามใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นหรือ

หุ้นกู้ หรือหุ้นกู้ดังกล่าวจนกว่าจะพ้นช่วงเวลาห้ามซื้อขายหลักทรัพย์ 

6.5 ข้อจ ากัดอื่นๆ ในการซ้ือขายหลักทรัพย์ 

6.5.1 บริษัทฯ สนับสนุนให้บุคคลที่บริษัทฯ กำหนด ลงทุนในหลักทรัพย์ของกลุ่มบริษัทฯ ในระยะยาว ทั้งนี้ ไม่

ควรซื้อขายหลักทรัพย์ของกลุ่มบริษัทฯ ในระยะสั้น หรือเพื่อเก็งกำไรในหลักทรัพย์ของกลุ่มบริษัทฯ 

6.5.2 บุคคลที่บริษัทฯ กำหนดควรหลีกเลี่ยงการทำธุรกรรม ดังต่อไปนี้ 

(1) การชอร์ตเซล (Short Sales) หลักทรัพย์ของกลุ่มบริษัทฯ ซึ่งอาจเป็นการส่งสัญญาณแก่ตลาดได้ว่า

ผู้ขายไม่มีความเชื่อมั่นในบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทย่อย 

(2) การซื้อขายตราสารอนุพันธ์ (เช่น ฟิวเจอร์ส และออปชั่น) ที่มีความเกี่ยวข้องกับหลักทรัพย์ของกลุ่ม

บริษัทฯ ซึ่งอาจก่อให้เกิดลักษณะการซื้อขายหลักทรัพย์โดยใช้ข้อมูลภายในได้ 

(3) การถือครองหลักทรัพย์ของกลุ่มบริษัทฯ ในบัญชีกู้ยืมเงินเพื่อซื้อขายหลักทรัพย์ (Margin Account) 

ซึ่งอาจถูกบริษัทหลักทรัพย์บังคับขายหลักทรัพย์ดังกล่าว โดยปราศจากความยินยอม ในกรณีที่ไม่

สามารถนำหลักประกันมาวางเพ่ิมได้ 
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7. บทลงโทษกรณืฝ่าฝืนนโยบาย 

7.1 กรรมการ ผู้บริหาร และผู้สอบบัญชี 

พ.ร.บ.หลักทรัพย์ฯ มาตรา 275 กำหนดว่า “กรรมการ ผู้จัดการ ผู้ดำรงตำแหน่งบริหาร หรือผู้สอบบัญชีผู้ใดฝ่า

ฝืน หรือไม่ปฏิบัติตามมาตรา 59 หรือฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์หรือวิธีการที่กำหนดตามมาตรา 59 ต้อง

ระวางโทษปรับไม่เกินห้าแสนบาท และปรับอีกไม่เกินวันละหนึ่งหมื่นบาทตลอดเวลาที่ยังมิได้ปฏิบัติให้ถูกต้อง” 

7.2 พนักงาน 

พนักงานที่กระทำการฝ่าฝืนนโยบายฉบับนี้ อาจถูกพิจารณาลงโทษทางวินัย จนถึงขั้นให้ออกจากงาน รวมทั้ง

อาจมีความรับผิดทั้งทางอาญา และทางแพ่ง ตาม พ.ร.บ.หลักทรัพย์ฯ 

8. กรณีมีข้อสงสัย 

หากกรรมการ ผู้บริหาร ผู้สอบบัญชี หรือพนักงานคนใด มีคำถามหรือข้อสงสัยเกี่ยวกับนโยบายฉบับนี้ หรือไม่

แน่ใจว่าข้อมูลภายในมีสาระสำคัญนั้นได้มีการเปิดเผยต่อสาธารณชนแล้วหรือไม่ หรือจะสามารถซื้อขายหลักทรัพย์ได้ใน

สถานการณ์ใดๆ กรุณาติดต่อเลขานุการบริษัทโดยผ่านช่องทาง ดังนี้ 

เลขานุการบริษัท 

  บริษัท วิลล่า คุณาลัย จำกัด (มหาชน) 

  ที่อยู่  819 หมู่ 7 ต.พิมลราช อ.บางบัวทอง จ.นนทบุรี 11110 

  โทรศัพท:์ 02-8344938 ต่อ 103 

  Email: comsec@villakunalai.com 

9. การทบทวนนโยบาย 

เลขานุการบริษัทต้องทบทวนนโยบายฉบับนี้เป็นประจำ และเสนอให้คณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาอนุมัติ

หากมีการเปลี่ยนแปลง 

 



 
Villa Kunalai 

Public Company Limited 
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อนุมัติ ผลบังคับใช้ คร้ังท่ีแก้ไข แผนก เลขที่เอกสาร 
โดย BOD 11/2567 

11 ธันวาคม 2567 คร้ังที่ 5 Com Sec KUN-PC 009 
วันท่ี 11 ธันวาคม 2567 

 

หน้า 9 

นโยบายการซื้อขายหลักทรัพย์ของกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานฉบับนี้ คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาและอนุมัติ

ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 11/2567 เมื่อวันท่ี 11 ธันวาคม 2567 

ทั้งนี้ ให้มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันท่ี 11 ธันวาคม 2567 เป็นต้นไป 

ประกาศ ณ วันท่ี 11 ธันวาคม 2567 

 

-คุณธวัชไชย สุทธิกิจพิศาล- 

(คุณธวัชไชย สุทธิกิจพิศาล) 

กรรมการอิสระ และประธานกรรมการบริษัท 

บริษัท วิลล่า คุณาลัย จำกัด (มหาชน) 

 


